UCHWALA NR 104/2025
ZARZADU POWIATU W ZNINIE
z dnia 24 kwietnia 2025r.

w sprawie przeprowadzenia naboru na stanowisko Dyrektora Powiatowego Zespotu
Oswiaty w Zninie

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 107 z pdzn. zm.") w zwigzku z art. 11 ust. 1, art. 13 i 13a ust. 1 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) art. 2b ust.

1 pkt 3 i ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z p6zn.zm.?)
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1.1 Przeprowadzi¢ nabdr na stanowisko Dyrektora Powiatowego Zespotu Oswiaty w Zninie.

2. Tres¢ ogtoszenia o naborze stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Powotaé Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na stanowisko Dyrektora

Powiatowego Zespotu Oswiaty w Zninie w sktadzie:

1) Andrzej Htond — Przewodniczgcy Komisji;
2) Agnieszka Matecka — Cztonek Komisji;
3) Wioleta Werkowska — Cztonek Komisji;

4) Agnieszka Frydryszek — Sekretarz Komisji.
§ 3. Do zadann Komisji Rekrutacyjnej w szczegdlnosci nalezy:

1)  przeprowadzenie naboru na stanowisko Dyrektora Powiatowego Zespotu O$wiaty w Zninie;
2)  przeprowadzenie rozmoéw kwalifikacyjnych z kandydatami i przedstawienie Zarzgdowi Powiatu
w Zninie nie wiecej niz dwdch najlepszych kandydatéw spetniajgcych wymagania niezbedne i w

najwiekszym stopniu wymagania dodatkowe okreslone w ogtoszeniu o naborze.

§ 4. Upowaznic¢ cztonkdéw Komisji Rekrutacyjnej do przetwarzania danych osobowych, w tym

danych o stanie zdrowia 0sdb uczestniczgcych w procesie rekrutacji.

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1907.
2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 858, poz.
1089, poz. 1165, poz. 1494 i poz. 1961.



§ 5. Ogtoszenie o naborze na stanowisko Dyrektora Powiatowego Zespotu O$wiaty w Zninie oraz
informacje dotyczace kolejnych etapdéw naboru i wyniki naboru zostang zamieszczone w Biuletynie
Informacji Publicznej Powiatu Znifiskiego, na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego w Zninie oraz

w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszeri Powiatowego Zespotu O$wiaty w Zninie.
§ 6. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Zniriskiemu.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu

Zbigniew Jaszczuk



Uzasadnienie

W zwigzku ze ztozong przez Dyrektora Powiatowego Zespotu Oswiaty w Zninie prosba o
rozwigzanie z dniem 30 czerwca 2025 r. umowy o prace, niezbedne jest ogtoszenie naboru na ww.
stanowisko urzednicze. Zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym zarzad powiatu zatrudnia kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu. W mys| art.
11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych nabdr na wolne
stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze jest otwarty i konkurencyjny.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest konieczne.

AF/AM



Zatacznik

do Uchwaty Nr 104/2025
Zarzadu Powiatu w Zninie
z dnia 24 kwietnia 2025 r.

Zarzad Powiatu w Zninie
ogtasza nabdr na stanowisko

Dyrektora
Powiatowego Zespotu Oswiaty w Zninie

I. Nazwa i adres jednostki:

Powiatowy Zespdt Oswiaty w Zninie
ul. Sienkiewicza 1
88-400 Znin

Il. Wymagania niezbedne:

10.

11.

12

Wyksztatcenie wyzsze.

Kwalifikacje w zakresie zarzadzania oswiatg (studia wyzsze, studia podyplomowe, kurs
kwalifikacyjny).

Co najmniej 5-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku zwigzanym
z kierowaniem oswiatg / zarzadzaniem w oswiacie.

Obywatelstwo polskie.

Niekaralnosc¢ karg zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Znajomosc¢ oraz umiejetnosé stosowania przepisow prawnych niezbednych do wtasciwego
wykonywania obowigzkéw oraz do kierowania samorzgdowg jednostkg budzetowg, w
szczegolnosci:

Karta Nauczyciela, ustawa o systemie oswiaty, Prawo oswiatowe, Kodeks Postepowania
Administracyjnego, ustawa o samorzgdzie powiatowym, ustawa o pracownikach
samorzgdowych, Prawo Zamowien Publicznych, Kodeks pracy, ustawa o finansowaniu zadan
oswiatowych, ustawa o systemie informacji oswiatowej, RODO, ustawa o finansach
publicznych wraz z aktami wykonawczymi do ww. ustaw.

Znajomoé¢ Statutu Powiatu Znifiskiego oraz Statutu i Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Zespotu O$wiaty w Zninie.

Znajomosc procedur pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych.

. Doswiadczenie w pisaniu i realizowaniu co najmniej 3 projektédw dofinansowanych z funduszy

unijnych.



lll. Wymagania dodatkowe:

w N

N U A

Znajomosc organizacji i zasad funkcjonowania systemu oswiaty w aktualnym stanie prawnym.
Umiejetnos¢ kierowania zespotem pracownikéw, zdolnosci organizacyjne.

Komunikatywnos$¢, umiejetnos$é nawigzywania kontaktdw interpersonalnych i zdolnos¢
negocjacji.

Dyspozycyjnosc.

Umiejetnos¢ analizy informacji.

Odpornosé na stres i sytuacje konfliktowe.

Rzetelnos¢, odpowiedzialno$é i doktadnosé w wykonywaniu powierzonych zadan.
Doswiadczenie na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym w jednostkach sektora
finansow publicznych.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

10.
11.

12.

13

15.
16.

Kierowanie biezgcg dziatalnoscig oraz zapewnienie prawidtowego funkcjonowania
Powiatowego Zespotu Oswiaty w Zninie (zwanego dalej PZO) zajmujacego sie obstuga
administracyjng, finansowa i organizacyjng publicznych szkét i placowek o$wiatowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Powiat Zniniski.

Zapewnianie wiasciwych warunkdw realizacji zadan wynikajacych z dziatalnos$ci PZO oraz ich
kontrola.

Odpowiadanie za gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ i sprawozdawczos¢ obstugiwanych
jednostek oswiatowych oraz PZO wynikajace z ustawy o finansach publicznych.
Koordynowanie procedur kontroli zarzagdczej w PZO.

Koordynowanie i nadzér nad przygotowaniem i prowadzeniem postepowan o udzielenie
zamowien publicznych.

Organizowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscig szkét i placowek oswiatowych w zakresie
spraw bedacych w kompetencji organu prowadzacego.

Petnienie funkcji pracodawcy wobec zatrudnionych w jednostce pracownikéw i wykonywanie
wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy.

Nadzér i kontrola nad realizacjg i dysponowaniem srodkami finansowymi okreslonymi w
preliminarzu wydatkow.

Zabezpieczenie mienia PZO i nadzdr nad wtasciwym i racjonalnym wykorzystaniem sprzetu
technicznego i materiatow.

Reprezentowanie PZO na zewnatrz.

Sktadanie o$wiadczen woli w zakresie praw i zobowigzan majatkowych w granicach
posiadanych upowaznien.

Przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie skarg i wnioskow.

. Opracowywanie planéw dziatania PZO i przedktadanie sprawozdan z ich wykonania.
14,

Wspdtpraca z organami administracji rzgdowej, samorzadowej, organizacjami pozarzgdowymi
oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Inicjowanie i realizacja programoéw i projektéw unijnych.

Wspdtpraca z jednostkami oswiatowymi i innymi instytucjami w zakresie realizacji zadan PZO.

V. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1.

2.

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowy Zespét O$wiaty w Zninie ul. Sienkiewicza 1 88-400
Znin,
Peten etat.



3. W przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym umowe o
prace zawiera sie na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

4. Praca administracyjno-biurowa.

5. Obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie.

VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w PZO, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.

VIl. Wymagane dokumenty:

Curriculum Vitae z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j.

List motywacyjny.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

Wykaz napisanych i zrealizowanych projektéw dofinasowanych z funduszy unijnych.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o

wpisie do ewidencji dziatalnos$ci gospodarczej, zaswiadczenie o zatrudnieniu).

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

8. Oswiadczenie kandydata ze nie jest ukarany karg zakazu petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi o ktérej mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

9. Oswiadczenie o petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych.

10. Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

11. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

12. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych

w dokumentacji aplikacyjnej, zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (publ. Dz. Urz. UE L Nr 119,

s. 1; tzw. ,RODO"”) na potrzeby naboru przez Komisje powotang przez Zarzad Powiatu w

Zninie.

uhwnNeE

No

Wymagane dokumenty okreslone w pkt VIl prosimy ztozy¢ w zamknietej kopercie w sekretariacie
Starosty Zninskiego, pokdj nr 19 (I pietro) lub przestaé na adres Starostwa Powiatowego w Zninie,
ul. Potockiego 1 88-400 Znin, z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Dyrektora Powiatowego
Zespotu Oswiaty w Zninie”, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 6 maja 2025 r. do godziny 12:00
(decyduje data wptywu do urzedu).

Aplikacje, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane i zostang zwrdcone
adresatom.



ETAPY NABORU

1. Nabdr na stanowisko Dyrektora Powiatowego Zespotu O$wiaty w Zninie przeprowadzi
Komisja Rekrutacyjna powotfana uchwatg Zarzadu Powiatu w Zninie nr 104/2025 z dnia 24
kwietnia 2025r.

2. Kandydaci, ktérzy ztozg wymagane dokumenty i spetniag wymagania niezbedne zostang
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru i telefonicznie zaproszeni na rozmowe
kwalifikacyjng, ktdrg przeprowadzi ww. Komisja. Planowany termin rozméw: maj 2025r.

3. Ostatnim etapem naboru bedzie rozmowa z cztonkami zarzadu powiatu przez nie wiecej niz
dwéch najlepszych kandydatéow zarekomendowanych przez Komisje Rekrutacyjng na
posiedzeniu Zarzadu Powiatu w Zninie. Planowany termin posiedzenia Zarzadu:
maj/czerwiec 2025r.

Szczegotowych informacji udziela Wydziat Organizacyjny - tel. 52 3031100 wew. 38.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu
Zninskiego www.bip.powiatzninski.pl w katalogu ,,oferty pracy”, na tablicy ogtoszerr w Starostwie

Powiatowym w Zninie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicach ogtoszen
Powiatowego Zespotu O$wiaty w Zninie.

Znin, dnia 24 kwietnia 2025 r.


http://www.bip.powiat.znin.pl/

