
 

 

UCHWAŁA NR 400/2022 

ZARZĄDU POWIATU W ŻNINIE 

z dnia 26 sierpnia 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia planu i wysokości dofinansowania 

form doskonalenia zawodowego nauczycieli ze szkół i placówek 

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Żniński 

 na 2022 rok 
       

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526), art. 70a ust.  3 i 3a ustawy z dnia 26 stycznia 

1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.1)) oraz § 2, 5 i 6  

Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie 

dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia 

branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe  (Dz.U. 

z 2019 r. poz. 1653), po zasięgnięciu opinii przedstawicieli Związku Nauczycielstwa 

Polskiego i Międzyzakładowej Organizacji Związkowej Pracowników Oświatowych, 

Samorządowych i Instytucji Kultury NSZZ „Solidarność” w Żninie 

 

uchwala się, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr 342/2022 Zarządu Powiatu w Żninie z dnia 4 lutego  2022 r.  

w sprawie ustalenia planu i wysokości dofinansowania form doskonalenia zawodowego 

nauczycieli ze szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Żniński na 2022 rok załącznik otrzymuje brzmienie:  

 

PLAN I WYSOKOŚĆ DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO 

NAUCZYCIELI ZE SZKÓŁ I PLACÓWEK OŚWIATOWYCH, DLA KTÓRYCH ORGANEM 

PROWADZĄCYM JEST POWIAT ŻNIŃSKI NA 2022 ROK 

 

 

1. Środki finansowe na doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2022 r. (art. 70a ust. 1. Karty 

Nauczyciela). 

 

 

 

 
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 935, poz. 1116 i 

poz. 1700. 

 



 

Lp Forma doskonalenia Poziom 

dofinansowania Kwota 
Dysponent 

środków 
Uwagi 

1 2 3 4 5 6 

1. 
Organizacja doskonalenia zawodowego 

nauczycieli szkoły lub placówki, w tym:  
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1.1. 
organizacja szkoleń, seminariów oraz 

konferencji szkoleniowych dla nauczycieli 

1.2. 

organizacja warsztatów metodycznych i 

przedmiotowych oraz innych form 

doskonalenia zawodowego wynikających z 

potrzeb edukacyjnych 

2. 

Dofinansowanie kosztów przejazdów 

nauczycieli, którzy na podstawie 

skierowania udzielonego przez dyrektora 

szkoły lub placówki uczestniczą w 

różnych formach doskonalenia 

zawodowego, a w szczególności 

uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje. 

3. 

Częściowe lub całościowe dofinansowanie 

opłat za kursy kwalifikacyjne i 

doskonalące, seminaria, szkolenia, 

szkolenia branżowe oraz inne formy 

doskonalenia zawodowego dla nauczycieli 

skierowanych przez dyrektora szkoły lub 

placówki 

4. 

Częściowe lub całościowe dofinansowanie 

opłat za kształcenie pobierane przez szkoły 

wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli, 

w tym: 
zgodnie z tabelą 

nr 2 
28.679,00 

4.1. 
studia doktoranckie, podyplomowe, 

licencjackie, magisterskie, uzupełniające, 

4.2. kursy kwalifikacyjne 

 razem 115455,00  

Tab. 1. Formy doskonalenia zawodowego podlegające dofinansowaniu w części lub całości. 

 

2. Szczegółowy podział środków finansowych na doskonalenie zawodowe nauczycieli, dla 

których dysponentem są dyrektorzy szkół i placówek oświatowych. 

 

Podział środków na częściowe dofinansowanie opłat za kształcenie pobierane przez szkoły 

wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli (studia doktoranckie, podyplomowe, licencjackie, 

magisterskie, uzupełniające, kursy kwalifikacyjne) przewiduje dofinansowanie 

nauczycielom kwot zawartych przez dyrektorów szkół i placówek oświatowych w planach 

dokształcania zawodowego na 2022 r. uzgodnionych z organem prowadzącym.  

Kwoty dofinansowania ustala się na poziomie wymienionym w kolumnie 4 tabeli nr 1 

zawartej w punkcie 1 niniejszego załącznika. 

 

SZKOŁA KIERUNEK, SPECJALNOŚĆ FORMA 

DOSKONALENIA 

POZIOM 

DOFINANSO

WANIA 

I Liceum Ogólnokształcące 

w Żninie 

1) Bibliotekoznawstwo i informacja 

naukowa 

Studia podyplomowe DO 80% 

Zespół Szkół Specjalnych 

w Żninie 

2) Edukacja i terapia dziecka ze spektrum 

autyzmu 

Studia podyplomowe DO 80% 

Zespół Szkół Branżowych i 

Ogólnokształcących w 

Łabiszynie 

3) Nauczanie przedmiotów zawodowych 

w ramach branży hotelarsko-

gastronomiczno-turystycznej 

Studia podyplomowe DO 80% 

4) Edukacja   integracyjna   i  włączająca    Studia podyplomowe DO 80% 

Zespół Szkół Technicznych 5) Programowanie obrabiarek Studia podyplomowe DO 80% 



 

w Żninie sterowanych numerycznie 

6) Zarządzanie zaawansowanymi sieciami 

teleinformatycznymi 

Studia podyplomowe DO 80% 

7) Architektura krajobrazu 
Studia magisterskie 

uzupełniające 

DO 80% 

Centrum Kształcenia 

Ustawicznego w Żninie 
8) Kosmetologia 

Studia podyplomowe DO 80% 

Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Żninie 

9) Oligofrenopedagogika z komunikacją 

alternatywną z modułem pedagogiki 

włączającej i pedagogiki specjalnej 

Studia podyplomowe DO 80% 

10) Edukacja i terapia osób z zaburzeniami 

ze spektrum autyzmu 

Studia podyplomowe DO 80% 

Tab. 2. Dofinansowane kierunki i specjalności doskonalenia zawodowego nauczycieli 

w ramach studiów licencjackich, podyplomowych i kursów kwalifikacyjnych. 

 

Tab. 3.  Środki finansowe w podziale na poszczególne szkoły i placówki oświatowe (w zł) 
 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Żnińskiemu. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
 

Przewodniczący Zarządu 

Zbigniew Jaszczuk 
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lub placówki (wraz z dofinansowaniem kosztów 
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Razem 

Szkolenia branżowe dla nauczycieli 

teoretycznych przedmiotów zawodowych i 

nauczycieli praktycznej nauki zawodu, 

zatrudnionych w szkołach prowadzących 

kształcenie zawodowe 

Organizacja i prowadzenie szkoleń, 

warsztatów metodycznych i 

przedmiotowych, seminariów, konferencji 

szkoleniowych oraz innych form 

doskonalenia zawodowego dla nauczycieli. 

Nr formy doskonalenia wg tabeli nr 1 4.1. + 4.2. 2. 1.1. + 1.2. +  2 + 3. 
  

Rozdział 80146 § 4300 § 4410 § 4700 
§ 4210 

- 

Zespół Szkół Specjalnych w 

Żninie 
3.600 1.000 17.495 1.000 23095 

Zespół Szkół Technicznych w 

Żninie 
9.280 4.400 18.300 500 32480 

Zespół Szkół Ekonomiczno-

Handlowych w Żninie 
- - 19.000 1.000 20000 

I Liceum Ogólnokształcące w 

Żninie 
2.400 - 8.500 1.400 12300 

Zespół Szkół Branżowych i 

Ogólnokształcących w 

Łabiszynie 
5.319 - 1.861 720 7900 

Centrum Kształcenia 

Ustawicznego w Żninie 
2.880 500 3.100 1.200 7680 

Rozdział 85446 § 4300 § 4410 § 4700   

Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna w Żninie 
5.200 - 6.300 500 12000 

      

razem 28.679 5.900 74.556 6.320 115.455 



 

Uzasadnienie 

 

    Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 

Nauczyciela organ prowadzący szkoły zobowiązany jest zagwarantować w 

swoim budżecie środki finansowe w wysokości 0,8% planowanych rocznych 

środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Środki te 

wyodrębnia się w celu pokrycia kosztów dofinansowania doskonalenia 

zawodowego nauczycieli.  

    W związku z koniecznością zapewnienia zatrudnienia pedagoga 

specjalnego Dyrektor Zespołu Szkół Branżowych i Ogólnokształcących w 

Łabiszynie zwrócił się w dniu 12.08.2022 r. z wnioskiem o ujęcie w planie 

doskonalenia zawodowego na 2022 rok kierunku studiów podyplomowych 

„Edukacja integracyjna i włączająca”. Ukończenie przez skierowanego 

nauczyciela ww. kierunku pozwoli na właściwą organizację procesu 

dydaktycznego w szkole. 

  Dofinansowanie na poziomie do 80% kosztów czesnego  zabezpieczono 

z przewidywanych oszczędności na delegacjach, szkoleniach nauczycieli i 

opłatach za czesne na innych kierunkach. 

      W związku z tym zasadne jest podjęcie niniejszej uchwały. 

AW/HC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


